
16:00 - 17:00
Cierre Programa y

Conclusiones

Jeffrey Sonnenfeld

Lunes
Mayo 13

Martes
Mayo 14

Miércoles
Mayo 15

Jueves
Mayo 16

Viernes
Mayo 17

Sábado
Mayo 18

12:30
Registro 

Lobby del Omni New 
Haven Hotel at Yale

09:00 - 10:30
Toma de Decisiones 

Estratégicas y Asuntos 
Fundamentales
William  Putsis

10:30 - 11:00
Receso

10:30 - 11:00
Receso

10:30 - 11:00
Receso

10:30 - 11:00
Receso

12:30 - 14:00
Almuerzo

12:30 - 14:00
Almuerzo

12:30 - 14:00
Almuerzo

12:30 - 14:00
Almuerzo

15:30 - 16:00
Receso

15:30 - 15:45 (Foto Grupal)
15:45 - 16:15 (Receso)

15:30 - 16:00
Receso

15:30 - 16:00
Receso

15:30 - 16:00
Receso

07:00 - 08:30
Desayuno

07:00 - 08:30
Desayuno

07:00 - 08:30
Desayuno

07:00 - 08:30
Desayuno

11:00 - 12:30
Toma de Decisiones 

Estratégicas y Asuntos 
Fundamentales
William  Putsis

11:00 - 12:30
Liderar Equipos para 

Producir Sinergia

Amy Wrzesniewski

11:00 - 12:30
Liderazgo 
al Límite

Thomas Kolditz

11:00 - 12:30
Liderar el Cambio 

Personal

David Tate

12:00
Check-Out
The Omni 

New Haven Hotel 
at Yale

14:00 - 15:30
Revisión y Discusión de 
la Evaluación Reflexiva 

“Best Self”
Emma Seppälä

14:00 - 15:30
Liderar Equipos para 

Producir Sinergia

Amy Wrzesniewski

14:00 - 15:30
Liderazgo y Valor

Compartido

David Bach

14:00 - 15:30
Liderar a 

sus Líderes

Jeffrey Sonnenfeld

16:00 - 17:30
La Aceptación y 

Conciencia Plena

Emma Seppälä

16:00 - 17:30
Exceso de Confianza y
Conflictos de Interés

Daylian Cain

16:00 - 17:30
Sesión de Remo: 

Liderazgo en Equipo

Andrew Card and 
Will Porter

Tiempo de Estudio Tiempo de Estudio 18:00 - 19:30
Cóctel de Clausura y

Ceremonia de Certificado

16:00 - 17:30
Sesión de Remo: 

Liderazgo en Equipo
Andrew Card and 

Will Porter (Tour Opcional 
de Yale University Art 

Museum) 

14:00 - 15:30
Exceso de Confianza y
Conflictos de Interés

Daylian Cain

18:00 - 19:00
Recepción de

Bienvenida

17:30-18:30 
Tour del Campus 

(Opcional)
Tiempo de Estudio

09:00 - 10:30
Buena Dirección y 
Malas Prácticas

Jeffrey Sonnenfeld

09:00 - 10:30
Liderazgo 
al Límite

Thomas Kolditz

09:00 - 10:30
Dar y Recibir 

Retroalimentación

David Tate
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*PROGRAMA SUJETO A CAMBIOS

Los deportes en equipo se consideran un excelente 
entrenamiento para los desafíos que los ejecutivos corporativos 
enfrentan en sus vidas profesionales. El remo proporciona 
una formación física y mental especialmente fuerte para un 
excelente trabajo en equipo y liderazgo. El entrenador Andrew 
Card ha preparado a los equipos de remo de Yale durante 
décadas para ser grandes líderes y colaboradores, y describe 
en esta sesión como ambas habilidades son críticas para los 
equipos de alto rendimiento. Además, compartirá enfoques 
para cultivar el trabajo en equipo y el liderazgo basado ​​en el 
éxito preparando a los equipos de remo de Yale, logrado en 
las últimas décadas.

LIDERANDO EQUIPOS
Sesión de Remo


