CORPORATE
GOVERNANCE

PROGRAMA 2019
2019 PROGRAM

Lunes, Sept. 09
Monday, Sept. 09

15:00 - 16:00

Hotel Check-In y Registro

The Omni New Haven Hotel

16:00 - 18:30

Tour por el Campus
(Opcional)

Campus Tour
(Optional)

WWW.SEMINARIUM.COM

Martes, Sept. 10
Tuesday, Sept. 10

07:00 - 08:30
Desayuno/Breakfast

09:00 - 10:30

El Rol del Gobierno
Corporativo

The Role of Corporate
Board Directars in the
21 Century
Holly Gregory

10:30 - 11:00
Receso/Morning Break

11:00 - 12:30

El Rol del Gobierno
Corporativo

The Role of Corporate

Board Directors in the
21 Century
Holly Gregory

12:30 - 14:00
Foto Grupal/Group Photo
Almuerzo/Lunch

14:00 - 15:30

Anélisis de Reportes
Financieros Corporativos

Analysis of Corporate
Financial Reports |
Norman Bartczak

15:30 - 16:00
Receso/Afternoon Break

16:00 - 17:30

Anélisis de Reportes
Financieros Corporativos

Analysis of Corporate
Financial Reports Il
Norman Bartczak

18:15 - 21:30
Recepcion de Bienvenida
Welcome Reception

Miércoles, Sept. 11
Wednesday, Sept. 11

07:00-0
Desayuno/Breakfast

09:00 - 10:30

Lo Que Hace Una Gran
Junta

What Makes Great
Boards Great
Jeffrey Sonnenfeld

10:30 - 11:00
Receso/Morning Break

11:00 - 12:30

Estrategias de Influencia
para Impacto Positivo

Influence Strategies for
Positive Impact
Z0€ Chance

12:30 - 14:00
Almuerzo/Lunch

14:00 - 15:30

Estrategia de Non-Market

en América Latina

Management Beyond
the Market
David Bach

15:30 - 16:00
Receso/Afternoon Break

16:00 - 17:30

Gestion de Stakeholders

Stakeholder Management
David Bach

18:15 - 21:30
Tiempo de Estudio
Study Time

Jueves, Sept. 12
Thursday, Sept. 12

07:00 - 08:30
Desayuno/Breakfast

09:00 - 10:30

Estrategia: Simplicidad y
Elegancia
Strategy: Simplicity
and Elegance

Fiona Scott Morton

10:30 - 11:00
Receso/Morning Break

11:00 - 12:30

América Latina y las
Relaciones Comerciales
Mundiales

LatAm and Global Trade
Relations
Lorenzo Caliendo

12:30 - 14:00
Almuerzo/Lunch

14:00 - 15:30

Cybersecurity y Juntas
Directivas

The Internet of Things:
Cyber Flashpoints in the
Information Age

Laura DeNardis

15:30 - 16:00
Receso/Afternoon Break

16:00 - 17:30

Compensacion de CEOs

CEQ Compensation:
Attracting, Motivating, and
Retaining Top C-suite Talent

Kelly Shue

18:15 - 21:30
Tiempo de Estudio
Study Time

Sabado, Sept. 14
Saturday, Sept. 14

Viernes, Sept. 13
Friday, Sept. 13

07:00 - 08:30
Desayuno/Breakfast

09:00 - 10:30

Gestion de Riesgo en
Entorno Global
Managing Risk in a
Turbulent World
Paul Bracken

10:30 - 11:00
Receso/Morning Break

11:00 - 12:30 12:00

Check-Out

The Omni New Haven
Hotel

Gestion de Riesgo en
Entorno Global
Managing Risk in a
Turbulent World

Paul Bracken

12:30 - 14:00
Almuerzo/Lunch

14:00 - 15:30

Juntas Corporativas y
Sostenibilidad

Corporate Boards and
Sustainability: Mind the Gap
Todd Cort

15:30 - 16:00
Receso/Afternoon Break

16:00 - 17:00

Etica de Negocios y
Organizacion Responsable
Social

Business Ethics and the
Socially Responsible
Organization
Jason Dana

17:30 - 18:30

Conclusiones

Summary and Conclusions
Jeffrey Sonnenfeld

18:30 - 19:30

Coctel de Clausuray
Ceremonia de Certificado

Closing Reception &
Certificate Ceremony

* Programa sujeto a cambios




